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All’Albo on line

Al Sito Web

Al Direttore sga
Atti della scuola
Sede

PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.(D.M. 2 febbraio 2024, n.
19)

Progetto M4Cil1.4-2024-1322

CUP G61124000360006

OGGETTO: Avviso Interno per costituzione Team per la prevenzione della dispersione
scolastica per la realizzazione di interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

I Dirigente scolastico

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza "Next Generation Italia" approvato dal
Consiglio dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il D.M. 361 del 29/12/2021 “Definizione delle modalita di attivazione e
realizzazione di una piattaforma on line per le attivita di mentoring e di formazione”;
VISTO il D.M 19 del 02/02/2024 “Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le
azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea
di investimento 1.4.”;

VISTE le Istruzioni Operative del MIM, prot. 58542 del 17/04/2024


mailto:TOIC84600R@istruzione.it
mailto:toic84600r@pec.istruzione.it
http://www.icpinerolo5.edu.it/

FUTURA o LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI
Finanziato ) . > . 1. —
H rIIaI.I'Unlune europea Q ii’:“‘;”:i’? imions I' Ill:ﬂlqumdm
MexiGeneralionEL o £ (RRERRL R

ISTITUTO COMPRENSIVO PINEROLO V - CUMIANA
Via M. Ferrero, 11 - 10040 Cumiana (TO) - Tel. 011/9059080 - C.F.: 94544340014
Codice Mecc. TOIC84600R e-mail: TOIC84600R @istruzione.it — pec: t0ic84600r@pec.istruzione.it

Sito web: https://www.icpinerolo5.edu.it/ - Codice univoco ufficio: UFXU3K

VISTO l'art. 10 c. 5 del D.I. 129/2018 relativo all’assunzione in bilancio di entrate
finalizzate;

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.
75 del 23/01/2025;

VISTA la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n. 8 del 05/09/2024;

VISTA la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 63 del 12/12/2024;

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Comprensivo Pinerolo V-Cumiana il
006/12/2024;

VISTO I’Accordo di Concessione sottoscritto dal Dirigente scolastico il 06/12/2024 e
controfirmato dal Direttore Generale per 1'Unita di Missione del PNRR con prot. 185430
del 19/12/2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 73 del 07/01/2025 con la quale ¢ stato
approvato il PT.O.F. per I'anno scolastico 2024-2025;

VISTA la ripartizione finanziaria del progetto autorizzato;

VISTO il decreto di avvio delle attivita per la realizzazione del progetto “GOAL - Gruppo
Operativo Anti-dispersione e Laboratori” prot. n. 877 del 27/01/2025;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 813 del 24/01/2025;

VISTO l'azione di Informazione, Comunicazione e Pubblicita attraverso I'atto di
disseminazione iniziale del progetto “GOAL - Gruppo Operativo Anti-dispersione e
Laboratori ” per la realizzazione di Interventi di tutoraggio

e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) prot. n. 934 del 28/01/2025;

VISTO il Decreto di Assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto del
progetto “GOAL - Gruppo Operativo Anti-dispersione e Laboratori” prot. n. 930 del
28/01/2025;

VISTO il Decreto di Assunzione dell’incarico di Direzione e Coordinamento a titolo
non oneroso del Progetto del progetto “GOAL - Gruppo Operativo Anti-dispersione e
Laboratori” prot. n. 940 del 28/01/2025;

VISTA l'azione di Informazione, Comunicazione e Pubblicita attraverso la lettera di
presentazione di tutte le attivita che saranno avviate all'interno del Progetto “GOAL -
Gruppo Operativo Anti-dispersione e Laboratori” per la realizzazione di Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) prot. n. 943 del 28/01/2025;
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Viste le delibere di adesione al progetto PNRR Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4: delibera
del Collegio dei Docenti n. 8 del 05.09.2024, delibera n. 77 del Consiglio di Istituto del
23/01/2025;

Visto Accordo di concessione per il Progetto inoltrato in data 06/12/2024 con codice
inoltro 55325.0, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

Viste le azioni che si intendono avviare finalizzate alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

Considerata la necessita di costituire, ai sensi del D.M. 19/2024, un “ Team per la
prevenzione della dispersione scolastica;

Considerato che per l'attuazione del Progetto occorre procedere a selezione per
procedura comparativa di personale in possesso delle competenze necessarie per
I’espletamento delle funzioni,secondo i criteri definiti nell’art. 2 “Requisiti di
ammissione e criteri di valutazione”

Vista la determina del Dirigente scolastico prot. 877 del 27/01/2025
EMANA

il presente Avviso Interno per la selezione, mediante procedura comparativa, di Figure
Esperte al fine di costituire il TEAM OPERATIVO per l'attuazione della Linea di
investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” - PNRR.

Art. 1 - Destinatari

1. I Destinatari sono tutte le risorse professionali interne a questa Istituzione Scolastica
la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento
delle azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato.
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2. Il Team per la prevenzione della dispersione scolastica sara costituito al massimo da
n. 10 docenti Interni all’Istituzione Scolastica in possesso dei requisiti di ammissione
di cui all’art.2, da reclutare mediante ’Avviso de quo, unitamente al Dirigente
Scolastico, componente di diritto.

Art. 2 - Requisiti di ammissione e criteri di valutazione

1. Possono partecipare alla procedura di selezione i docenti in servizio presso 1'1.
C. Pinerolo V-Cumiana con:
o contratto di lavoro a tempo indeterminato
o contratto di lavoro a tempo determinato con scadenza 30 giugno 2025

in possesso dei seguenti titoli valutabili:

TITOLI
A. TITOLI DI SERVIZIO 71
Funzione strumentale al PTOF nellultimo 4 punti per anno 20
quinquennio
Componente Nucleo Interno di Valutazione 4 punti per anno 16
Attestati partecipazione corsi di formazione 3 punti per anno 15
coerenti con i temi dell'orientamento e della
dispersione scolastica
Relatore in attivita di formazione/aggiornamento | 5 punti per anno 20

docente attinenti i temi dell'orientamento e della
dispersione scolastica

TITOLI DI STUDIO (sara valutato il titolo piu elevato) 5
Diploma di scuola secondaria I grado 1
Laurea Triennale afferente la tipologia del 2
progetto

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 3

afferente la tipologia del progetto

Ulteriore laurea 2

C. TITOLI CULTURALI SPECIFICI 9

Certificazioni riconosciute dal MIM (B2 o C1 per | 1 punto per 4
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le Lingue, ICDL, ecc.) certificazione

Partecipazione a corsi di formazione di almeno 1 punto per corso 5
20 ore con certificazione come discente

D. COMPETENZE INFORMATICHE 5
Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, 1 punto per 3
CISCO, ecc.) certificazione

Corsi di formazione specifici sulle TIC 1 punto per corso 2
E. TITOLI PROFESSIONALI 10

Esperienza in progetti FSE PON o PN/gruppi di 1 punto per
Lavoro PNRR modulo/esperienza

(2%

Esperienza in attivita di Orientamento o F.S. per | 1 punto per esperienza |5
l'orientamento

TOTALE PUNTEGGIO MASSIMO 100

A parita di punteggio prevarra la minore eta anagrafica.

Art. 3 - Compiti del Team

1. Il Team opera come supporto tecnico-operativo al Dirigente Scolastico,
coadiuvandolo in tutte le fasi di progettazione, gestione e monitoraggio degli
interventi previsti dal DM 19/2024. Le attivita di supporto al Dirigente si
articolano nelle seguenti aree:

a) Relativamente all'analisi e alla progettazione degli interventi, il Team coadiuva il
Dirigente nell'effettuare 1'analisi approfondita del contesto scolastico, con particolare
attenzione alle correlazioni tra difficolta di apprendimento e contesto
socio-economico svantaggiato, nella mappatura puntuale delle situazioni di fragilita,
nell'identificazione degli studenti destinatari degli interventi e nella progettazione dei
percorsi previsti nell’intervento, prestando particolare attenzione agli studenti con
background migratorio e alle specificita delle zone montane del territorio.

b) Per quanto concerne il coordinamento e l'implementazione, il Team supporta il
Dirigente nel coordinare l'attuazione dei percorsi di mentoring , nel gestire il raccordo
con la didattica curricolare, nel promuovere e costituire il tavolo di coordinamento
territoriale con CISS Pinerolo, servizi sociali comunali, biblioteche, associazioni
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sportive, Centro per 1'Tmpiego, Comitato Genitori e associazioni dei genitori del
territorio, curandone l'operativita attraverso riunioni bimestrali.

¢) In merito al monitoraggio e alla valutazione, il Team assiste il Dirigente nella
raccolta sistematica e nell'analisi dei dati di frequenza e partecipazione, nella
valutazione dei progressi negli apprendimenti, nel monitoraggio del miglioramento
delle competenze trasversali, nella verifica del rispetto del cronoprogramma e nella
proposta di eventuali azioni correttive sulla base delle evidenze raccolte durante il
monitoraggio.

d) Nell'ambito della comunicazione e documentazione, il Team collabora con il
Dirigente nella documentazione puntuale delle attivita svolte, nella raccolta e
sistematizzazione delle buone pratiche sviluppate, nella cura della comunicazione con
la comunita scolastica e il territorio, nell'organizzazione di incontri periodici di
restituzione dei risultati e nella diffusione delle esperienze significative all'interno e
all'esterno dell'istituto.

e) Per il coinvolgimento delle famiglie, il Team supporta il Dirigente
nell'organizzazione degli incontri formativi mensili su metodo di studio e competenze
digitali, nella gestione dello sportello di ascolto con servizio di mediazione culturale
per le famiglie non italofone, e nel coordinamento dei laboratori genitori-figli
extrascolastici per il supporto allo studio.

f) Nell'esercizio di tutti questi compiti, il Team opera sempre su mandato del Dirigente
Scolastico, al quale riferisce con cadenza settimanale sull'andamento delle attivita e
sottopone preventivamente le proposte di intervento per la necessaria validazione. Il
Team si riunisce periodicamente per la programmazione e il monitoraggio delle
attivita, mentre sono previsti incontri tra mentori e docenti referenti per il
coordinamento operativo.

Arl. 4 - Presentazione delle istanze

1. I destinatari interessati presentano istanza di candidatura, utilizzando il modello
(Allegato A) entro il termine inderogabile delle ore 12.00 del 07/02/2025.

2. Listanza potra essere presentata “brevi manu” all’Ufficio di protocollo o in
alternativa inviata a mezzo 4 email all’indirizzo: toic84600r@istruzione.it .
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3. Listanza di partecipazione dovra essere indirizzata al Dirigente scolastico e la
comunicazione (nel caso di invio email) o il plico sigillato (nel caso di consegna a mano)
dovra riportare la dicitura: “CANDIDATURA TEAM PER LA PREVENZIONE E LA
DISPERSIONE SCOLASTICA.

4. Gli aspiranti all’incarico dovranno dichiarare I'assenza di situazioni di conflitto di
interessi e di situazioni di incompatibilita che dovranno essere caricate nella sezione -
Procedure - della piattaforma di gestione.

5. Gli aspiranti all'incarico dovranno autorizzare I'Istituzione scolastica al trattamento
dei dati personali nei termini e limiti previsti dalle vigenti normative, Regolamento
U.E. 679/2016, nonché impegnarsi a trattare i dati personali e/o sensibili con cui
verranno in contatto durante I'esecuzione delle attivita progettuali secondo le modalita
previste dalle citate normative.

6. Non saranno prese in considerazione domande incomplete, inviate in modalita
diverse da quelle indicate nel presente avviso o pervenute oltre la data di scadenza
prevista, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della
e-mail.

7. La candidatura dovra essere corredata, pena I'inammissibilita, dalla seguente
documentazione:

a)istanza di partecipazione “Allegato A”;

b)scheda di valutazione “Allegato B”;

c)dichiarazione di incompatibilita “Allegato C”;

d)curriculum vitae formato europeo. L'istanza e i relativi allegati, se non firmati
digitalmente, devono essere sottoscritti in originale, scansionati e allegati in formato
pdf.

L'amministrazione si riserva la facolta di effettuare controlli a campione sulla
veridicita delle dichiarazioni attestanti il possesso dei requisiti dichiarati dal Soggetto
interessato.

Art. 5 — Selezione delle candidature

1. La selezione delle candidature sara effettuata da apposita Commissione presieduta
dal Dirigente scolastico, in base ai titoli dichiarati e valutati.

2. I candidati, individuati sulla base della valutazione dei titoli di servizio e
professionali posseduti, saranno inseriti in apposita graduatoria in base al punteggio
conseguito, secondo i criteri di cui all’articolo 2.

3. La presente procedura sara ritenuta valida anche in presenza di una sola
candidatura.
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4. Qualora non sia stata presentata alcuna candidatura si procedera al reclutamento
delle professionalita richieste mediante Avviso pubblico.

Art. 6 - Durata e compenso

1. La graduatoria avra durata per tutta la durata del progetto, nonché fino al termine
del progetto, in caso di eventuali proroghe.

2. La durata degli incarichi sara determinata in funzione delle esigenze operative di
questa Istituzione Scolastica e sino alla conclusione del progetto.

3. L'incarico sara affidato ai candidati piu utilmente collocati in graduatoria.

4. A fronte delle prestazioni professionali effettivamente rese dal personale
extra-obbligo sara riconosciuto compenso orario lordo Stato di € 34,00, cosi come
stabilito nella Nota MI prot. 58542 del 317/04/2024 — PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

5. Il compenso sara liquidato al termine dell’attivita, dopo presentazione del Timesheet
dal quale risulti:

il calendario delle attivita effettivamente svolte (al di fuori del proprio orario di
servizio) e la descrizione delle attivita e delle ore effettuate.

6. La liquidazione dei compensi previsti e rendicontati avverra comunque solo ad
accreditamento delle risorse finanziarie assegnate per il progetto.

Art. 7 - Responsabile del procedimento

1. Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e
successive modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente
Avviso di selezione e il Dirigente Scolastico dell’l. c. Pinerolo V-Cumiana, Prof.
Giuseppe Mirabella.

8 - Tutela della privacy
1. I dati personali forniti dai candidati saranno trattati ai sensi e per gli effetti del
Regolamento Europeo GDPR UE 679/2016 e del Decreto Legislativo 101 del 2018. Tali
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dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi. La presentazione della
candidatura autorizza I'Istituzione Scolastica al trattamento dei dati personali. I
titolare del trattamento dei dati e responsabile del procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico Prof. Pio Mirra.

Art.g — Pubblicazione 1. La presente determina ¢ pubblicata all’Albo pretorio di
Istituto, hitps://www.icpinerolos.edu.it/ - Amministrazione trasparente.

ALLEGATI
Allegato A: Istanza di partecipazione e scheda di autovalutazione

Allegato B: Dichiarazione di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Giuseppe Mirabella

Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 €
del D.L.gs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.
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